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PROVINCIA DI PALERMO 

C.F. 00621360825	 FAX 091 - 8992322 

10 AREA AMMINISTRATIVA-PERSONALE 

Determinazione 

N..1fl. Reg. 10~ Si: tbR.L 

N. kk&. Reg. Generale 

OGGETTO: Art. 33, comma 3, Legge 104/1992. Concessione di n. 10 ore di permesso 
mensile retribuite alIa dipendente Sig.ra ......"Omissis" ....... 

L'Anrio duemilanove il gicrno \) tj..J\~It)J( del Mese di Lu6i.t:o nella Casa Comunale; 

II Responsabile I" Settore 

Vista l'a11egata proposta del Responsabile dell'Ufficio Personale e ritenuto di approvarla 
facendola propria ad ogni effetto di legge: 

VISTI: 
•	 la legge 05 Febbraio 1992, n.104; 
• l'art. 19, com m a 6. C.C.N.L. 6 luglio 1995; 
•	 la circolare INPS 17 Luglio 2000, n.133; 
•	 la circolare esplicativa n.7/2008; 
•	 Ia legge n. 133/2008; 
•	 la documentazione prodotta a corredo della domanda inoltrata dal dipendente, agli atti 

conservata; 

RITENUTO dover provvedere in merito; 

DETERMINA 

1.	 Di concedere alia dipendente Sig.ra ......"Ornissi s"...... nata a ...."Omissis"., il 
...."Omissis" ..... i benefici di cui alia legge 104/92 art. 33, comma 3, integrata dalle 
disposizioni di cui alla legge n.133/2008 art. 71, pur non essen do l'unica persona 
presente nel nucleo familiare, in quanto gli altri familiari apparten enti a110 stesso nucleo 
fam iliare sl trovano in s it uazione di impossibilita cosi come dichiarata dalla stessa 
nell 'allegata richiesta, per assistere il padre ........ Omissis" ..... . nato a ......"Orniss is" ......, 
determinati a nr.10 ore mensili in funzione dell'orario di lavoro svolto dalla dipendente. 

2.	 La dipendente dovra tempestivamente comunicare eventuali mutamenti della s ituazione 
che ha determinato i premessi di che trattasi. 

3.	 Oi trasmettere copia del presente pro 'v~d i men . all'interessata. 
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