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DETERM INAZIONE 

N. Ao Reg. Sindacale 

N. A0".) Reg.Generale 

Oggetto: Assegnazione posizione Organizzativa e attribuzioni indennità di posizione Dott. Camarda 
Domenico. 

L'Anno duemiladieci il giorno __rf...;....;;..O...;..{_t del mese di r1 f4l\,f O nella Casa Comunale 

Il SINDACO 
Premesso che: 

Con propria determinazione n. 112 R.G. del 22 febbraio 2010 è stato conferito l'incarico di 
Responsabile del 36 Settore Economico Finanziario del Comune di Cerda per un periodo di mesi sei 
e comunque fino all'espletamento del concorso; 

in data 23 febbraio 2010 è stato stipulato il contratto di lavoro fra il Comune di Cerda e il dotto 
Camarda Domenico con decorrenza dal 01/03/2010 e si risolverà 31/08/2010 senza necessità di 
comunicazioni tra le parti e senza possibilità di rinnovo tacito; 

VISTI: 

•	 Il CCNl del comparto Regioni Enti locali ed in particolare quello stipulato in data 31.03.1999, 
relative al Nuovo Ordinamento Professionale del Personale degli EE.L L.; 

•	 gli artt. 8 e seguenti del predetto CCNL, secondo il quale gli Enti devono procedere all'istituzione 
delle posizioni dì lavoro che richiedono lo svolgimento di funzioni di unita organizzative di 
particolari complessità, con propria autonomia gestionale ed organlzzativa; 

•	 l'art.51 della Legge n. 142/90, come recepita dalla 1.r.23/98, che disciplina l'organizzazione degli 
uffici del personale sulla base della distinzione tra funzione politica e di controllo e la funzione di 
gestione amministrativa, quest'ultima attribuita agli organi burocratici; 

VISTA la deliberazione della Commissione Straordinaria n. 52 dell' 11 giugno 2008, avente per oggetto: 
"Rideterminazione della dotazione organica", esecutiva, con la quale e stata approvata la nuova Struttura 
organizzativa del Comune e che individua all'interno dell'organizzazione dell'Ente n.5 settori, elencando, 
altresì, i singoli uffici e servizi assegnati a ciascun settore; 

RICHIAMATO Il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli uffici e dei Servizi approvato con 
deliberazione dì G.M. n. 141 del 12.09.2005, in particolare. in relazione ai responsabili di area, gli artt. 20 e 
seguenti che disciplinano modalità e criteri per il conferimento dell'incarico, responsabilità, durata, 
funzioni, etc. 



RICHIAMATO il T.U. delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con Olgs n.267/2000; 

VISTO lo Statuto Comunale; 
DETERMINA 

Per le motivazioni di cui sopra: 

1.� ASSEGNARE, con decorrenza 01/03/2010 e fino all'espletamento dell'incarico, al Dott. Camarda 
Domenico, Responsabile del 3° Settore Economico Finanziario, cat. "03", la posizione organizzativa 
di cui all'art. 8, comma l, lett. a) del CCNL 31.03.1999, con le funzioni di cui all'art. 107, comma 2 e 
3, del D.lgs. 267/2000, con assunzione diretta di responsabilità di prodotto e di risultato; 

2.� ATTRIBUIRE allo stes'so, per tutto il periodo dell'incarico il trattamento accessorio (indennità di 
posizione) di { 7.654,54 lorde su base annua per 13 mensilità oltre agli oneri previdenziali nonché 
l'indennità di risultato nella misura e con le procedure stabilite dalle vigenti norme di legge, 
contrattuali e regolamentari; 

3.� PRENDERE ATTO che la superiore spesa trova copertura finanziaria all'intervento 1.01.02.11 del 
bilancio 2010 in corso di formazione ai seguenti capitoli di spesa: 

Cap. 1028" Fondo per la retribuzione di posizione"� 

Cap. 1029" Oneri riflessi sulla retribuzione di posizione"� 

4.� DARE ATTO che l'indennità di posizione attribuita con la presente determinazione è soggetta a 
variazione nel caso di rideterminazione dei settori con conseguente riequilibrio dei servizi agli stessi 
assegnati; 

S.� DEMANDARE al responsabile del l°Settore l'adozione di rtutti necessari prowedimenti di 
competenza, consequenziali al presente atto; 

6.� DARE INCARICO,all'ufficio di segreteria di prowedere a quanto necessario per la notifica del 
presente atto all'interessato, alla trasmissione all'ufficio personale per l'inserimento nel fascicolo 
individuale del dipendente; 

Per la regolarità conta bile attesta nte la copertura fina nzia ria. 

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO 

Impegno n. ---JI 2009 

/Cerda lì -----------' 

Il Responsabile del r Settore 
(DotI. Camordo Domenico) 


