COMUNE DI CERDA

PROVINCIA DI PALERMO
C.F. 00621360825 FAX 091 — 8992322

DETERMINAZIONE SINDACALE

N. 2’071 Reg. Gen.

N._£ Reg. Sind.

Oggetto: Maodifica determinazione n. 93 R.G. del 12 febbraio 2010. “attribuzioni indennita di funzioni di
Capo Settore. Arch. Pollichino Antonine.

L'anno duemiladieci il giorno i"?}JbJ?CM.«JO del mese di JVW N &~ nella Casa

Comunale

IL SINDACO
PREMESSO CHE:

+ in data 30 dicembre 2010 & stato stipulato il contratto di lavero fra it Comune di Cerda e I'Arch.
Pollichino Antanino a decorrere dal 04/01/2010 e fino al 03/01/2012;

¢ Con determinazione Sindacale n. 966 R.G. & stato conferito V'incarico di Responsabile del Setiore
Tecnico del Comune di Cerda;

s Con determinazione Sindacale n. 93 R.G. del 12 febbraio 2010, & stata attribuita l'indennita di
Posizione di Responsabile Settore tecnico all’Arch. Pollichino Antonino nella misura di € 12.911,47
annue lorde, suddivise in tredici mensilita;

VISTI:

] Il CCNL del comparto Regioni Enti locali ed in particolare quello stipulato in data 31.03.1999,
relative al Nuovo Ordinamento Professionale del Personale degli EELLL,;

. gli artt. 8 e seguenti del predetto CCNL, secondo il quale gli Enti devone procedere all'istituzione

delle posizioni di lavoro che richiedono lo svolgimente di funzioni di unita organizzative di
particolari complessita, con propria autenomia gestionale ed organizzativa;

) lart.51dellaleggen.142/90,come recepita dalla 1.r.23/98,che disciplina('organizzazione degli uffici
del personale sulla base della distinzione tra funzione poelitica e di controllo e la funzione di
gestione amministrativa, quest'ultima attribuita agli ergani burocratic;

VISTO il CCnl art. 10 comma 2 il quale recita: 7 ....... L'importo della retribuzione di posizione varia da un
minima di L. 10.000.000 ad un massimo di .. 25.000.000 annui lordi per 13 mensilita Ciascun Ente stabifisce
la graduatoria della retribuzione di posizione in rapporto a ciascuna delie posizioni organizzative
previamente individuate ......";

PRESQO ATTO dell’esiguita delle risorse economiche disponibili che comportano grosse difficolta nel redigere
il bilancie di previsione — esercizio 2010 ed in ottemperanza delle direttive nazionali e regionali che
impartiscono ai comuni disposizioni in materia di contenimento della spesa pubblica, si ritiene opportuno
procedere alla riduzione della retribuzione di posizicne del responsabile det Settore tecnico, adeguandola a
quella corrisposta agli altri Responsabili di Settore;



ATTESO che gli altri Responsabili dei settori percepiscono una retribuzione di posizione pari ad € 7.664,54,
annue lorde, corrisposta in tredici mensilita di € 589,58;

RICHIAMATO il T.U. delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con Dlgs n.267/2000;
VISTO la Statuto Comunale;

DETERMINA
Per le motivazioni di cui sopra:

1. MODIFICARE la propria determinazione n. 93 R. G. de! 12 fehbraio 2010, adeguando, con
decorrenza 01 maggio 2010, la retribuzione di posizione del Responsabile del Settore Tecnico
architetto Pollichino Antonino a quella corrisposta aghi altri responsabili do settore e precisamente
nella misura di € 7.664,54 annui lorde oltre oneri previdenziali, da corrispondersi in tredici mensitita
di € 589,58;

2. CONFERMARE ogni altra disposizione stabilita con propria determinazione n. 93 R.G. del 12
febbraio 2010, meglic descritta in premessa;

3. DARE INCARICO, all'ufficio di segreteria di provvedere a guanto necessario per la notifica del
presente atto all'interessato ed alla alla trasmissione al Segretario Comunale;

4, DARE ATTO che la presente determinazione diverra esecutiva con I'apposizione del viste reso

dall’ Ufficio Finanziario ai sensi dell’art.151, comma 4, del D.Igs. n.267/2000;

Il Sindaco
Dott. Andreq ﬂj,é}dola
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SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO
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Per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

Impegno di spesan. /

Cerda li, /

Il Responsabile del 3° Settore
Dott. Domenico Camardo



