
CONIUNE DI CERDA� 
PROVINCIA DI PALERMO 

DETERM INAZION E SIN DACA LE 
N.� -..<.>.ol,,-,-p_ Reg. 0.5. 

N. 32& Reg. Gen. 

L'anno duemiladieci il giorno� del mese di , nella\/tWt- Q~	 J1..Q;fI:j.V~O 
Casa Comunale; \� UV 

IL SINDACO 

PREMESSO che: 

•� l'Arch. Antonino con nota lntroitata al protocollo del Comune in data 07 maggio 2010 al n. 
8877 ha chiesto la risoluzione del contratto per eccessiva onerosità ai sensi del disposto di 
cui all'art. 1467 del C.C:; 

•� con delibera di G.M. n. 51 del 20.05.2010 si è preso atto della risoluzione del contratto di 
lavoro a tempo determinato stipulato con l'Arch. Antonino Pollichìno relativo alla copertura 
della posizione funzionale di Capo Settore Tecnico di questo Comune; 

CONSIDERATO che: 

- con determinazione Sindacale n. 764 R.G. del 09.11.2009, è stato indetto pubblico concorso 
per il reclutamento di un tecnico Responsabile del Settore Tecnico del Comune con contratto 
a tempo determinato che non preclude la copertura di posto a tempo indeterminato; 

- con determ inazione Sindaca le n. 966 R. G. del 23.12.2009 è stato conferito l'i ncarico di 
Responsabile del 4° Settore Tecnico del Comune al Dott. Arch. Antonino Pollichino per un 
biennio a far data dal 02.01.2010 al 01.01.2012; 

- in data 30.12.2009 è stato sottoscritto Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato 
ex -art. 110 TUEL per la funzione di Dirigente F.F. Responsabile di settore, fra il Comune di 
Cerda e l'Arch Pollichino con decorrenza dal 04.01.2010 al 03.01.2012; 

- con determ inazione Sindacale n. 93 R. G. del 12.02.2010 è stata attri bu ita l'i ndenn ità di 
funzione; 

- con determinazione Sindacale n. 199 R.G. del 26.03.2010 è stata integrata la suddetta 
determinazione n. 966/09 con l'attribuzione delle funzioni contemplate nell'art. 107 del 
D.Lgs. 267/2000 all'Arch. Pollichino; 

- con determinazione Sindacale n. 207 R.G. del 31.03.2010 è stata modificata la suddetta 
determinazione n. 93/10 adeguando l'indennità di funzione dell'Architetto a quella 
corrisposta agli altri Capi Settori; 

ATTESO che, per quanto sopra esposto, appare opportuno revocare le sopra indicate proprie 
dete rm inazioni; 

Richiamato il T.U delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Localì, approvato con D.lgs 
n.267/2000; 

Vista la I.r. n.30 del 23.12.2000; 



Vista la I. r. n.23 del 07.09.1998 la quale ha recepito nell'ordinamento Regione Siciliana le 
norme di cui alla legge 127/97 e successive modificazioni, relative alla competenza, della 
dirigenza locale dell'attività gestionale nella pubblica amministrazione; 

Visto il Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi 

Visto lo Statuto Comunale; 

DETERMINA 

Per� le motivazioni di cui sopra: 

1.� REVOCARE, con effetto immediato, le seguenti determinazioni sindacali: 
•� n. 764 R.G. del 09.11.2009; 
•� n. 966 R.G. del 23.12.2009; 
•� n. 93 R.G. del 12.02.2010; 
•� n. 199 R.G. del 26.03.2010; 
•� n. 207 R.G. del 31.03.2010. 

2.� DARE INCARICO all'ufficio di segreteria di provvedere a quanto necessario per la 
notifica del presente atto all'interessato, alla trasmissione al Segretario Comunale e ai 
Responsabili di Settore, nonché all'ufficio personale per l'inserimento nel fascicolo 
professionale del dipendente. 
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